
  

 

Vacature Communicatieadviseur (ca. 32 uur) 
 
Heb jij enkele jaren werkervaring of ben jij een leergierige en ambitieuze starter? We 
zoeken een nieuwe communicatieadviseur om in het hart van de Nederlandse sport te 
komen werken! 
 
Wie zijn wij?​
Werkgevers in de Sport (“de WOS”) is hét werkgeversplatform van de Nederlandse sport. 
Wij vertegenwoordigen bijna 100 sportorganisaties: van grote sportbonden als KNVB, 
KNHB en KNLTB tot provinciale sportservices en NOC*NSF. Hier werk je letterlijk in het 
hart van de sportwereld. 
 
Ons doel? Sportorganisaties laten excelleren om zo samen de sportsector elke dag een 
beetje sterker te maken. We werken aan zaken als: 

●​ Goede arbeidsvoorwaarden (CAO Sport); 
●​ Opleidingen voor bestuurders en sportprofessionals; 
●​ Versterken van sportorganisaties via HR- en juridische ondersteuning. 

Het team en onze sporthub​
De WOS bestaat uit een hecht team van zeven werknemers. We delen allemaal dezelfde 
passie: de sport. Kijk er dus niet gek van op als we op maandagochtend eerst nog even het 
sportweekend bespreken. 

Vervolgens gaan we aan het werk voor hetgeen waar we ons bed voor uitkomen: het 
versterken van de sportsector. We werken voornamelijk vanuit deWeerelt van Sport in 
Utrecht, hét bruisende sportnetwerk waar allerlei sportbonden en organisaties 
samenkomen: de Nederlandse Hockeybond (KNHB), Golf Federatie (NGF), Volleybalbond 
(Nevobo), Nederlandse Ski Vereniging (NSkiv), Gehandicaptensport Nederland, Yellow 
Jersey Sportmarketing en nog veel meer. We zijn met alle ‘bewoners’ van deWeerelt een 
hechte groep; van onderlinge tafeltennis-, padelwedstrijden en sportuurtjes in de eigen gym 
tot de jaarlijkse sportdag en borrels.  

Naast deWeerelt van Sport, hebben we ook werkplekken op het prachtige Papendal. Hier 
maken collega’s ook zo nu en dan gebruik van. 
 
Zo ziet jouw gemiddelde dag eruit 
Jouw dag is afwisselend, je bijdrage essentieel en gewaardeerd. Jij zorgt namelijk voor 
goede aansluitende communicatie met onze leden, die met elkaar 4 miljoen sporters 
bedienen, en de sector als geheel (doelgroep directie, HR, leidinggevenden, OR, 
medewerkers). 
 
Eenmaal aangekomen op het prachtige deWeerelt van Sport of Papendal, start je met een 
kop koffie en teamoverleg. Vervolgens plan je de week vooruit, zodat je onze grote groei in 
online bereik (LinkedIn, nieuwsbrieven) uitbouwt. Een collega van een sportbond belt 
vervolgens met een vraag over het aankomende sportdebat in de Tweede Kamer, wat gaat 
de WOS hiermee doen? Je stemt direct af met je collega’s om tot de juiste input te komen. 
Na een heerlijke lunch, die je werkgever betaalt, loop je een rondje en start je aan een 
nieuw plan voor de doorontwikkeling Werken in de Sport. Zin in wat beweging? Dan sluit je 
de dag af met een potje tafeltennis met een collega uit het pand, yoga of een circuittraining 

https://www.sportwerkgever.nl/
https://www.sportwerkgever.nl/cao-sport/cao-sport/
https://www.sportwerkgever.nl/opleiding-ontwikkeling/
https://www.sportwerkgever.nl/kennisbank/hr-van-a-tot-z/
https://www.sportwerkgever.nl/over-wos/mensen/


  

in onze eigen gym. Het is mooi geweest voor vandaag!  
​
Wat ga je doen? 

●​ Je werkt aan de positionering van de WOS richting leden en andere stakeholders; 
●​ Jij hebt de leiding over het (door)ontwikkelen en inrichten van het 

arbeidsmarktplatform werkenindesport.nl; 
●​ Je zet relevante ontwikkelingen rondom HR en wet- en regelgeving om in de juiste 

communicatie voor onze leden; 
●​ Je beheert en schrijft teksten voor onze websites, nieuwsbrieven en social media 

(www.sportwerkgever.nl, www.werkenindesport.nl en LinkedIn); 
●​ Je voorziet je collega’s gevraagd en ongevraagd van communicatieadvies, 

bijvoorbeeld voor de promotie van hun projecten, zoals opleidingen en andere 
trajecten; 

●​ Je zet je in voor public affairs activiteiten richting politiek Den Haag.  
 
Wie ben jij? 

●​ Je hebt een afgeronde HBO of WO opleiding in communicatie, marketing of 
sportmanagement; 

●​ Je hebt enkele jaren werkervaring of bent een ambitieuze en leergierige starter; 
●​ Je bent sterk in strategische communicatie, marketing en copywriting; 
●​ Je hebt zin om jouw eigen functie vorm te geven en kan goed omgaan met 

autonomie (je bent de enige communicatieadviseur); 
●​ Je bent  ongeveer 32 uur per week beschikbaar. 

Wat krijg je van ons? 
●​ Een goed salaris van minimaal € 3.088,- tot maximaal € 4.959,-. Afhankelijk van 

opleiding en ervaring word je ingeschaald in schaal 8 of 9 van de CAO Sport. 
●​ Een fantastische werkplek in het bruisende deWeerelt van Sport (Utrecht) en op het 

magische Papendal. Twee plekken middenin de sport, waar je binnen no-time een 
groot sportnetwerk opbouwt; 

●​ Gratis deelname aan yoga en/of circuittraining in deWeerelt van Sport, grotendeels 
onder werktijd; 

●​ Gratis lunch in het restaurant van deWeerelt. Verzorgd door mensen met een 
afstand tot de arbeidsmarkt (in de sport is plek voor iedereen); 

●​ Een uitstekende werk-privé balans. We geloven in jouw kunnen en niet in uren 
schrijven; 

●​ 100% reiskostenvergoeding voor ov en €0,23 per kilometer bij autogebruik. 
●​ Kansen op deels thuiswerken; 
●​ Een laptop en telefoon; 
●​ Een bijdrage in je ziektekostenverzekering. Wij vinden het immers belangrijk dat je 

gezond en vitaal kunt blijven; 
●​ En natuurlijk hele leuke en deskundige collega’s.  

 
Voor alle overige arbeidsvoorwaarden verwijzen we je naar onze CAO Sport. 
 

Sollicitatie 
Of je nou al ervaring hebt of net start, we stimuleren je altijd om te solliciteren!  
 
Stuur je CV en motivatie voor 14 juli naar info@sportwerkgever.nl. Je mag deze richten aan 
Marc Elffers, onze directeur-bestuurder. Wanneer geschikte kandidaten zich melden, starten 
we direct de gesprekken. Vroeg solliciteren wordt dus beloond! 
Heb je eerder vragen of behoefte aan informatie? Mail, app of bel Jeftha Hanemaaijer, 

http://werkenindesport.nl
http://www.sportwerkgever.nl/
http://www.werkenindesport.nl/
https://www.linkedin.com/company/10573898/admin/dashboard/
https://www.sportwerkgever.nl/wp-content/uploads/2022/01/CAO-Sport-2022-2023.pdf
https://www.sportwerkgever.nl/wp-content/uploads/2022/01/CAO-Sport-2022-2023.pdf
mailto:info@sportwerkgever.nl


  

beleidsadviseur, via j.hanemaaijer@sportwerkgever.nl of +31 657950248. 

mailto:j.hanemaaijer@sportwerkgever.nl


  
 



  
 

 


	Vacature Communicatieadviseur (ca. 32 uur) 
	Zo ziet jouw gemiddelde dag eruit 
	Wie ben jij? 
	Wat krijg je van ons? 

