Governance in de Sport

Hét traject voor directeuren, bestuurders en
toezichthouders in de sport.

Als directeur, bestuurder of toezichthouder wil je toegerust zijn en blijven voor een goede
uitvoering van jouw rol binnen de organisatie. Hierbij gaat het om het geheel van vakkennis,
beroepsvaardigheden, houding en gedrag dat nodig is om de verantwoordelijkheden en
taken als bestuurder of toezichthouder effectief te kunnen uitvoeren.

Om jou te ondersteunen in jouw visie, verantwoordelijkheden en uitdagingen ten aanzien
van het besturen en toezichthouden biedt Werkgevers in de Sport (WOS) een uniek traject
aan dat speciaal voor de sportsector is ontwikkeld, in samenwerking met Universiteit van
Maastricht, het Bestuurderscentrum en Supervisie Limburg.
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Op woensdag 17 januari organiseert de WOS een online inspiratiesessie, in samenwerking
met het Bestuurderscentrum, Supervisie Limburg en de Universiteit van Maastricht. In deze
korte masterclass maak je kennis met het traject, waarbij een aantal belangrijke elementen
binnen governance wordt uitgelicht, een mini-masterclass volgt over de werkgeversrol

binnen besturen in de sport, dieper op het traject wordt ingegaan en er alle gelegenheid is
tot het stellen van vragen.

Het traject ‘Governance en besturen in de sport’ wordt aan de sector aangeboden door de sociale
partners en is financieel mogelijk gemaakt door het arbeidsmarktfonds Samen Presteren en de
verstrekte MDIEU-subsidie vanuit het ministerie van SZW.



