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Geachte leden van de commissie,  

Sport en bewegen is essentieel voor een gezonde leefstijl. Sport en bewegen draagt bij aan 
het ontlasten van de zorg, het verhogen van het (mentale) welzijn, sociale cohesie, 
integratie en daarmee het levensgeluk van Nederlanders 1. Het Preventieakkoord 2 was een 
belangrijke stap om sport en bewegen te stimuleren. Nu is het noodzakelijk om de 
sportsector en het sportbeleid wettelijk te verankeren en via een actief beleid gericht op de 
arbeidsmarkt sport de sector te verstevigen. Alleen zo kunnen ambities worden 
waargemaakt. We roepen u daarom op om het volgende op te nemen in uw 
verkiezingsprogramma. 

Realisatie van de sportwet 3. Sport verankeren in de wet is dé vervolgstap, waarin het 
publieke belang van de sport wettelijk wordt gedefinieerd en taken en 
verantwoordelijkheden van de onderscheiden overheidsniveaus worden vastgelegd. Met 
deze wet wordt een steviger fundament gelegd onder het beleid en faciliteert de overheid 
de sector om niet alleen door te groeien, maar ook een professionaliseringsslag te realiseren 
en sport en bewegen voor elke Nederlander toegankelijk te maken. Bij de totstandkoming 
van de sportwet dienen de relevante sportorganisaties betrokken te worden om tot de 
juiste invulling van de wet te komen. 

Versterking van de sportsector door het actief ondersteunen van de ontwikkeling 
arbeidsmarkt sport. Sport en bewegen is een cruciale sector in de maatschappij, die in hoge 
mate afhankelijk is van de inzet van vrijwilligers. Ondanks hun zeer waardevolle inzet, is een 
te grote afhankelijkheid van vrijwilligers nadelig voor de kwaliteit van het sportaanbod en 
zorgt het voor te veel door- en uitstroom, minder goed opgeleide trainers/kader en minder 
zicht op en veiligheid van trainers/kader. 

Ontwikkelde en professionele organisaties en mensen in de sport zijn een voorwaarde voor 
een sterke sector met een hoogwaardig sportaanbod en daarmee voor verhoging van de 
sportparticipatie. De afgelopen jaren is door de sector in samenwerking met het Ministerie 
van Volksgezondheid, Welzijn en Sport gewerkt aan een Human Capital Agenda 4 die de 
komende periode tot uitvoering gebracht zal moeten worden. De overheid dient de sector 
daarbij te ondersteunen en te faciliteren.  

 
1  CBS, 2023 
2  Rijksoverheid, z.d.  
3  Rijksoverheid, 2023 
4  Visie Sportsector op arbeidsmarkt, 2022 

https://www.cbs.nl/nl-nl/longread/rapportages/2023/on--gezonde-leefstijl-2022-opvattingen-motieven-en-gedragingen/4-sporten-en-bewegen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/gezondheid-en-preventie/nationaal-preventieakkoord
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2023/06/15/minister-helder-werkt-aan-sportwet
https://www.sportwerkgever.nl/nieuws/visie-sportsector-op-arbeidsmarkt/


 

 

 

 
 
Financiële middelen van de overheid zijn essentieel om te investeren in de (arbeidsmarkt) 
sport. Hiermee wordt invulling gegeven aan de professionele ondersteuning van 
vrijwilligers, verdere professionalisering van trainers/kader, ontwikkeling van gezonde 
organisaties en het creëren van volwaardige banen in de sport. Zo draagt de overheid bij 
aan een toekomstbestendige en volwaardige sector en een financieel gezonde 
arbeidsmarkt sport. 
 
Over de WOS (Werkgevers in de Sport) 

Als WOS willen wij iedereen laten genieten van sport. Wij dragen bij aan een professionele, 
sterke sportsector door sportorganisaties te ondersteunen bij hun werkgeverschap. Dit 
doen we door samen met relevante stakeholders binnen en buiten de sector te werken aan 
de professionalisering van de sport.  

Hoogachtend, 
Namens Werkgevers in de Sport, 
 
Margo Vliegenthart, voorzitter Raad van Toezicht  
Marc Elffers, directeur 
 


